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LA MUNICIPALIDAD DE ROSARIO HASANCIONADO LA SIGUIENTE

ORDENANZA
(N° 7.821)

Articulo 1°.- Derdgase a partir de la promulgacion de la presente Ordenanza el Decreto Orde-
nanza N° 47378/73, que regul6 hasta la fecha el funcionamiento del Area Seguro y Subsidio Mu-
tual del Instituto Municipal de Prevision Social de Rosario.

Art. 2°.- Apruébase y declarase en vigor, a partir de la promulgacion de la presente Ordenanza,
como texto legal basico del Area de Seguro y Subsidio Mutual Municipal del Instituto Municipal
de Prevision Social de Rosario, el proyecto presentado por el organismo. cuyo articulado se re-
produce a continuacion:

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVISION SOCIAL

AREA SEGURO Y SUBSIDIO MUTUAL MUNICIPAL

ARTICULO 1°.- El Area de Seguro y Subsidio Mutual Municipal del Instituto Municipal de
Prevision Social de Rosario (IMPSR), se regird a partir de la promulgacion de la presente Orde-
nanza, por las disposiciones que se detallan a continuacion, quedando la administracion y conta-
bilidad de sus recursos y erogaciones claramente diferenciada de las otras drcas que lo integran:
Previsional y Enfermedades Especiales (Ord. 436/48) .
TiTULO I
AFILIADOS Y ADHERENTES
AFILIADOS:
ARTICULO 2°: Los agentes de la Municipalidad de Rosario (Departamento Ejecutivo y Hono-
rable Concejo Municipal), Tribunal Municipal de Cuentas, entes autarquicos (I.L.A.R., SP.V ¢
Instituto Municipal de Prevision Social), Banco Municipal de Rosario y los de las reparticiones
descentralizadas o autarquicas creadas o a crearse por la Municipalidad, sobre cuyas remunera-
ciones se descuenten aportes jubilatorios, como condicién excluyente, se considerardan afiliados
activos de cardcter obligatorio.
Los jubilados, pensionados y pensionados graciables del Instituto Municipal de Previsién Social
de Rosario seran afiliados pasivos de cardcter obligatorio al organismo reglamentado por la pre-
sente ordenanza con todos los derechos previstos con la tnica excepeidn del subsidio jubilatorio.
Asimismo, se consideran afiliados pasivos, con los mismos derechos y obligaciones, a aquellas
personas cuyo beneficio previsional derive en forma directa ¢ inmediata de aportes jubilatorios
efectuados o transferidos por la Municipalidad de Rosario o sus entes autarquicos a entidades
previsionales de orden nacional, provincial, municipal o profesional. A tal fin, los afiliados acti-
vos que cesen en la actividad deberdn solicitar expresamente su mantenimiento en la afiliacion al
Instituto Municipal de Prevision Social de Rosario.
ADHERENTES:
ARTICULO 3°: Los conyuges de los afiliados activos y pasivos seran adherentes de cardcter
obligatorio, con derecho Gnicamente a los beneficios previstos en los incisos a). b) y ¢) del arti-
culo 10 de esta Ordenanza.
Se consideran con los mismos derechos y obligaciones de los cdnyuges a los convivientes opor-
tunamente declarados. En tal supuesto se requerird para el goce de los beneficios que él o la cau-
sante se hallase separado de hecho o legalmente, o haya sido soltero, viudo o divorciado, y hu-
biera convivido publicamente en aparente matrimonio, durante por lo menos cinco afios inme-
diatamente anteriores al fallecimiento. El plazo de convivencia se reducird a dos afios cuando
exista descendencia reconocida por ambos convivientes.
El o la conviviente excluird al conyuge supérstite cuando éste hubiere sido declarado culpable de
la separacion personal o del divorcio, salvo que el causante hubiere estado contribuyendo al pago
de alimentos o ¢stos hubieran sido demandados judicialmente y hubiese optado expresamente
ante el IMPSR por el mantenimiento del conyuge como adherente.
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Supletoriamente, la demostracion efectiva de la convivencia se sujetard a la reglamentacion vy

requisitos que al efecto determine el Directorio.

TiTULO II:

DIRECCION Y ADMINISTRACION ‘

ARTICULO 4°: La direccién y administracion estard a cargo del Directorio del IMPSR, es decir,

integrado por: un presidente que serd designado por el Departamento Ejecutivo con el acuerdo

del Honorable Concejo Municipal; dos agentes municipales propuestos por ¢l Sindicato de Tra-
bajadores Municipales de Rosario y dos representantes de los jubilados y pensionados propuestos
por el Centro de Jubilados y Pensionados Municipales de Rosario. conforme a lo establecido por

el articulo 4° de la Ordenanza N° 6116/95.

ARTICULO 5°.- Correspondera al Directorio el cumplimiento de las siguientes funciones:

a) Velar por el cumplimiento fiel de las disposiciones de la presente Ordenanza.

b) Percibir y administrar los fondos que por cualquier concepto corresponda, teniendo en tal
sentido la atencion de las obligaciones previstas en la presente Ordenanza y las propias de la
administracion, quedando especialmente facultado para:

.- Realizar inversiones financieras.

2.- Efectuar. compra, venta, construccion, ampliacion o refaccion de los inmuebles propios del

organismo.

3.- Nombrar y remover al personal que afecte a las funciones propias del Area.

4.- Dar tramite a los expedientes que se presenten con relacion a beneficios de los atiliados. otor-

gando o denegando al resolver en cada caso segin corresponda de acuerdo a resolucion fundada.

quedando expresamente facultado para rechazar ‘in limine’ presentaciones manifiestamente im-

procedentes.

5.- Adecuar el régimen contable del Area al del IMPSR debiendo confeccionarse trimestralmente

un Balance de Sumas y Saldos y al finalizar cada ejercicio calendario, un Balance General de-

mostrativo de los recursos y erogaciones del mismo y Memoria explicativa.

6.- Proyectar anualmente en el mes de agosto de cada afio el presupuesto de crogaciones operati-

vas y de administracion y el calculo de recursos para el afio siguiente, el que sera elevado al De-

partamento Ejecutivo.

7.- Recabar directamente por medio de oficio, de todas las dependencias municipales v entidades

adheridas y autarquicas, los informes u opiniones que considere necesario para mejor expedirse

en los asuntos que le estdn encomendados.

8.- Mantener las relaciones oficiales que deriven del cumplimiento de las funciones del Area,

siendo representada por el Presidente, Director o Gerencia segin el caso.

9.- Designar funcionarios, comisiones visitadoras o terceros profesionales a fin de comprobar las

variantes que puedan producirse en cuanto a la existencia o el estado civil de las personas que

podrian constituirse en acreedoras de beneficios, conforme a la legislacton vigente al momento
del informe.

10.- Designar sub-comisiones internas de asesoramiento y estudio de los asuntos ¢n tramite.

11.- Examinar y compulsar cuando lo considere necesario, los libros y documentos de los entes

mencionados en el articulo 2° de la presente Ordenanza y realizar cuantos mas actos sean me-

nester para asegurarse sobre las informaciones referentes a los servicios prestados por los afilia-
dos, sus aportes y en general sobre el cumplimiento de las obligaciones que se imponen por la
presente Ordenanza. Queda facultado para crear, con personal de la institucion, una auditoria ju-
ridica y contable que vele por el cabal cumplimiento por parte de los citados entes, otorgdndosele

a la misma las prerrogativas e inmunidades necesarias.

12.- Firmar el Presidente o un Director, conjuntamente con el Gerente General y Contador Gene-

ral o sus reemplazantes naturales del IMPSR, los estados contables, ordenes de pago. cheques.

extracciones de valores o titulos y restante documentacion de caracter econdémico-financiero y/o

administrativo.
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TITULO II:

FORMACION DE FONDOS

ARTICULO 6°.-Los fondos del Area Seguro y Subsidio Mutual Municipal se formaran:

a) Con los aportes establecidos para los afiliados y adherentes.

b) Con los intereses de los titulos y valores que puedan adquirirse.

c) Con los intereses derivados de préstamos e inversiones realizadas.

d) Con el producido de la venta de los bienes propios del Area.

e) Qon cualquier otro recurso susceptible de arbitrarse en el futuro con afectacion especifica al
Area.

TITULO IV:

INVERSIONES DE FONDOS

ARTICULO 7°.-Los fondos del Area Seguro y Subsidio Mutual Municipal seran destinados a
cubrir las erogaciones motivadas por:

a) Servicios funebres.

b) Subsidios por tallecimiento.

¢) Subsidios jubilatorios.

d) Adquisicién, construccidon, mejoras y/o refaccion del local social.

¢) Construccion o compra de nuevos panteones sociales.

f) Compras de parcelas en Cementerios destinados a inhumacion de afiliados y adherentes.

g) Remuneraciones y cargas sociales del personal, gastos de administracion, compra de maqui-
nas, equipos de oficina y bienes de uso en general, conforme a las pautas que al efecto esta-
blezca el Directorio.

h) Gastos de conservacion y mejoras de los panteones y local sociales.

i) Gastos de mantenimiento de las parcelas en Cementerios.

j) Otorgamiento de préstamos personales conforme al reglamento que dicte el Directorio.

.

TITULO V:
OBLIGACIONES DE LOS AFILIADOS

ARTICULO 8°.-

Los afiliados activos quedan obligados a:

a) Pagar un aporte mensual en concepto de Seguro Mutual equivalente al 1 % (uno por ciento)
de sus remuneraciones en el caso de los afiliados sin coényuges a cargo, el que se descontara
de sus haberes mensuales, incluidas las cuotas de sueldo anual complementario. Dicho aporte
sera del 1,5 % (uno y medio por ciento) en el caso de afiliados con adherentes a cargo. So-
lamente en el caso de ser afiliados ambos conyuges al Area de Seguro y Subsidio Mutual
Municipal el aporte serd de 1 % (uno por ciento) para cada uno de ellos.

b) Pagar un aporte de 2 % (dos por ciento) en concepto de Subsidio Mutual Jubilatorio sobre la
asignacion de la categoria o remuneracion basica, o bien, cualquier otra denominacion que
se le asigne a dicho concepto, con las mismas caracteristicas y alcances. A este efecto, se ex-
cluyen las bonificaciones por antigiiedad, adicionales por jerarquizacion, titulos, funcio-
nes especificas, conceptos no remunerativos, asignaciones familiares, cuotas del sueldo anual
complementario, etc. y en general cualquier otra remuneracion complementaria o adicional.
La remuneracion basica a considerar no podra ser superiot, en ningan caso, al mayor sueldo
que fije el presupuesto de gastos para el personal escalafonado de la Municipalidad de Ro-
sario.

Secre(or Gra, Parlamentaria
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En el caso de remuneraciones variables (a comision, por unidades producidas, etc.), el aporte
se efectuara exclusivamente sobre éstas con lalimitacion mensual precedente.

¢) Abonar en el momento de percibir el subsidio jubilatorio los aportes necesarios para comple-
tar los aflos de aportes por ese concepto que se establecen como limite superior en cada seg-
mento de la escala del articulo 11, cualquiera sea el tipo de beneficio previsional alcanzado
por el beneficiario, quedando comprendidas las jubilaciones ordinarias. inclusive las otorga-
das en forma anticipada, por invalidez y edad avanzada, pensiones por fallecimiento de afi-
liados activos y/o cualquier modalidad que eventualmente se creara en el futuro. Los mismos
se calcularan libres de intereses y sobre la tltima remuneracion computable mensual utilizada
en la determinacion del aporte establecido en el inciso b) de este articulo.

ARTICULO 9°.-Los afiliados pasivos quedan obligados a pagar un aporte mensual en concepto

de Seguro Mutual equivalente al 1% (uno por ciento) de sus haberes previsionales, en el caso de

los afiliados sin conyuges a cargo, el que se descontard mensualmente de [os mismos, incluidas

las cuotas de sueldo anual complementario. Dicho aporte serd del 1,5 % (uno y medio por ciento)

en el caso de afiliados con adherentes a cargo. Solamente en el caso de ser afiliados ambos con-

yuges al Area de Seguro y Subsidio Mutual Municipal el aporte serd de | % (uno por ciento) para

cada uno de ellos.

Los derecho habientes de pension, por los cuales sus progenitores hubiesen optado por percibir la

asignacion familiar por hijo, conforme lo estipula el art. 39 de la Ord. N° 6116/95. estan ampara-

dos por los beneficios que acuerda el Seguro Mutual. En este supuesto el aporte de 1% se efec-

tuara sobre un valor determinado al efecto equivalente al valor real de la pensién, incrementado

en 5 % del haber jubilatorio por cada derecho habienter por el que se perciba la asignacion fami-

liar mencionada.

TITULO VI:

BENEFICIOS:

ARTICULO 10:

Todos los afiliados tienen derecho a los siguientes beneficios:

a) Servicio Funebre: El Area de Seguro y Subsidio Mutual Municipal, se hard cargo de todos
los gastos inherentes al velatorio, traslado de los restos, inhumacién o cremacion del afiliado
y/o adherente que falleciera dentro de la ciudad de Rosario, a cuyo efecto los familiares del
extinto solicitaran directamente a las empresas autorizadas por el Instituto e inscriptas en un
Registro especial habilitado al efecto, el servicio destinado a tal fin. En dfas y horas no labo-
rables para la administracion del organismo, la Direccion de Defunciones y Cementerios de la
Municipalidad, ante decesos ocurridos, actuara como oficina de informacion y asesoramiento.
No se reconocera gasto alguno que se efectuare en cualquier casa o empresa de pompas fune-
bres que no sean las habilitadas al efecto por el Instituto. Si indistintamente, el deceso o el se-
pelio ocurriera fuera de la ciudad, la entidad abonara a los deudos, previo cumplimiento de los
recaudos legales que le competen, una suma igual a la que acostumbra a pagar a las empresas
autorizadas para la prestacion del servicio, independientemente del valor abonado por los
deudos. Quedara a criterio del Directorio la cobertura de gastos de traslado de los restos cuan-
do el deceso se produzca fuera de la ciudad de Rosario.

El servicio constara de los siguientes elementos: Ataud bovedilla con caja metalicay amor-
tajado; velatorio con capilla ardiente o Cristo eucaristico, seis candelabros pedestales, atriles
para coronas, tarjeteros con casa mortuoria y cementerio, provisién de cinco desayunos, café,
infusion y/o refrigerio para todos los asistentes; cortejo finebre motorizado de primera y
cuatro automdviles, aviso finebre a publicarse en un diario local y el envio de una corona de
flores naturales. Podra incluirse en la contratacion con las empresas prestatarias la atencion en
salas velatorias.

Solamente el alquiler de la sala velatoria sera a cargo de los deudos, pudiendo el IMPSR abo-
nar el precio correspondiente a las empresas prestatarias, por cuenta de los mismos, y dedu-
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ciendo su valor de la liquidacion del beneficio de subsidio por fallecimiento previsto en el in-
ciso ¢) de este articulo.

b) Servicio de inhumacion en los panteones sociales o parcelas en Cementerios: [os restos
de los afiliados y adherentes podran ser inhumados en los panteones sociales o en las parce-
las en Cementerios cuyo derecho de uso a perpetuidad posea el Instituto al momento de pro-
ducirse el fallecimiento, debiendo contar para ello con una antigiiedad en la afiliacion o adhe-
sion no menor de tres aflos con aportes pagos.

¢) Subsidio por fallecimiento: El Area de Seguro y Subsidio Mutual Municipal abonara a los
derecho-habientes del afiliado o adherente fallecido, previa acreditacion de los recaudos le-
gales que se establezcan, una suma que determinaré a ese fin el Directorio. Dicha suma no se-
ra inferior al 25 % (veinticinco por ciento) ni superior al 40 % (cuarenta por ciento) del precio
que se abone a las empresas inscriptas en el Registro de la institucion por la prestacion del
servicio flinebre, con exclusion del alquiler de la sala velatoria.

d) Préstamos personales: Los afiliados activos y pasivos podran solicitar préstamos personales
que se otorgaran con fondos del Area Seguro Subsidio Mutual, quedando el Directorio fa-
cultado para dictar una Reglamentacion que establezca los valores, plazos, tasas de interés

aplicables y en general, las modalidades de los mismos.

ARTICULO 11: El subsidio jubilatorio consiste en el pago de una suma, equivalente en meses a
la dltima remuneracion sujeta a aportes, que se determinard de acuerdo a la antigiiedad en la
aportacion del afiliado activo, conforme a la siguiente escala:

a) Entre 5y 10 afios de aportes: 2 meses de subsidio jubilatorio

b) Mas de 10 afios y hasta 15 afios de aportes: 3 meses de subsidio jubilatorio
¢) Mas de 15 afios y hasta 30 afios de aportes: 12 meses de subsidio jubilatorio
d) Mas de 30 afios y hasta 35 ailos de aportes: 13 meses de subsidio jubilatorio

e) Mas de 35 aflos y hasta 37 afios y 6 meses

de aportes: 14 meses de subsidio jubilatorio
f) Mas de 37 afios y 6 meses y hasta 40 afios

de aportes: 15 meses de subsidio jubilatorio
g) Mas de 40 afios y hasta 42 afios y 6 meses

de aportes: : 16 meses de subsidio jubilatorio
h) Mas de 42 afios y 6 meses y hasta 45 afios

de aportes: 17 meses de subsidio jubilatorio
i) Mas de 45 afios de aportes . 18 meses de subsidio jubilatorio

ARTICULOQ 12: El subsidio jubilatorio se calculard sobre la remuneracion basica mensual sobre
la que se efectaa aportes, conforme lo establecido en el articulo 8°, inc. b) de esta Ordenanza y
alcanza al agente que obtenga jubilacion ordinaria o extraordinaria y a los derecho-habientes en
el caso de las pensiones por fallecimiento de afiliados, cualquiera sea el organismo otorgante del
beneficio, con una antigiiedad minima de cinco afios de servicios con aportes pagos. Quedaran
exceptuados de esta exigencia Unicamente los siguientes casos:

1°) Para el afiliado activo que obtenga jubilacion extraordinaria por invalidez.

2°) Para los derecho-habientes del afiliado activo que obtengan pension por fallecimiento de éste.

En estos supuestos excepcionales el subsidio jubilatorio que se liquide serd equivalente a 13 me-
ses cuando la antigiiedad en la aportacion del afiliado no alcance a 35 afios o la que corresponda
de acuerdo a la escala del articulo 11 cuando la supere.

El afiliado activo que al cesar en la prestacion de servicios con aportes al Seguro y Subsidio Mu-
tual Municipal ya se encontrare gozando de un beneficio jubilatorio en otro organismo, también
tendra derecho a la percepcion del subsidio jubilatorio.

Ora, QIAUDIA ADRIANAALONG!
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Cuando fallecieran afiliados con cinco (5) o mas afios de servicios municipales con aportes pagos
y no existiesen derecho habientes con derecho a pension, otros derecho-habientes previstos por la
legislacion civil podran percibir el subsidio jubilatorio, previo los recaudos legales pertinentes,
no obstante no asistirles derecho a pensidn alguna.

En la determinacion del importe mensual a considerar en concepto de subsidio jubilatorio se apli-
card el tope fijado por el articulo 8°, inc. b), segundo parrafo de esta Ordenanza.

En el caso del afiliado activo cuyos aportes se efectuaron sobre la base de remuneraciones varia-
bles el importe a considerar en concepto de subsidio jubilatorio se determinara en base al prome-
dio de las remuneraciones actualizadas percibidas durante los tres (3) afios calendarios mas favo-
rables, continuos o discontinuos, comprendidos en el perfodo de diez (10) afios también calenda-
rios, inmediatamente anteriores al afio de la cesacion en el servicio. A fin de practicar la actuali-
zacion se aplicara el coeficiente, elaborado por el IMPSR, que surja de relacionar las remunera-
ciones basicas computables, seglin se definen en la presente Ordenanza, de las categorias iniciales
vigentes en la entidad donde se desempefio el afiliado. Con ese objeto se relacionara la remunera-
cion basica al momento del cese del afiliado con las remuneraciones basicas devengadas en cada
uno de los periodos actualizables. En caso de producirse modificaciones o cambios de denomina-
cion en las estructuras escalafonarias de cada entidad adherida, el Instituto deberd homologar los
distintos niveles a los nuevos cargos, denominaciones o niveles jerarquicos del nuevo escalaton.
ARTICULO 13:

Cuando un afiliado haya percibido el beneficio del subsidio jubilatorio y reingresare posterior-
mente a la administracién municipal tendrd derecho a percibir la diferencia que pudiere existir
entre lo ya cobrado y el monto determinado por el nuevo haber basico en el momento de reinte-
grarse al goce de su jubilacion, siempre que acumule tres (3) afios mas de antigiiedad como mi-
nimo en forma continuada y haya efectuado los aportes que por ese concepto cotrespondan.

A esos efectos el importe ya cobrado a deducir se actualizard, de acuerdo al coeficiente elaborado
por el Instituto que surja de relacionar la remuneracion basica de la categoria que se considero al
momento de percibir originalmente el subsidio jubilatorio con la de la misma categoria vigente al
reintegrarse al goce de la jubilacion.

ARTICULO 14: |

A los afiliados que se desvinculen por cualquier causa, con tres (3) o mas afios de antigiliedad,
sin que tengan derecho a percibir jubilacion como consecuencia de su desvinculacion, se les de-
volvera a su requerimiento los aportes efectuados en concepto de subsidio jubilatorio

Asimismo, cuando falleciera un afiliado activo, sin que como consecuencia del deceso derive un
beneficio de pension, los derecho habientes previstos por la legislacion civil tendran el beneficio
previsto en el parrafo anterior.

Con ese objeto y de ser legalmente admisible, se actualizaran los valores de los mismos de acuer-
do con las variaciones del poder adquisitivo de la moneda, aplicando para cllo los indices de Pre-
cios al Consumidor, o los similares que eventualmente lo sustituyeren en el futuro, elaborados por
el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (IN.D.E.C.) o el organismo nacional que haga sus
veces.

ARTICULO 15:

Los agentes que dejaran de pertenecer a las entidades municipales enumeradas en el articulo 2° de
esta Ordenanza, salvo que sea para jubilarse, automdticamente cesaran en su afiliacion y por ende,
a los beneficios que otorga el Area del Seguro y Subsidio Mutual Municipal.

TITULO VII:

SEGUROS PARA AFILIADOS ACTIVOS, PASIVOS Y ADHERENTES

ARTICULO 16:

El IMPSR mediante el Area de Seguro y Subsidio Mutual actuara por delegacmn del poder publi-
co municipal, ante la o las entidades aseguradoras con las que se contraten seguros personales
para la cobertura de los afiliados activos, pasivos y adherentes, conforme se definen en esta Orde-
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nanza, pudiendo eventualmente extenderse a otros parientes cuando asi se lo previese en las poli-
zas respectivas.

A tal fin, el Directorio queda facultado para llamar a licitacion y contratar de acuerdo a las nor-
mas que rigen la materia.

TITULO VIII:

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 17:
El Directorio se reunird cuando lo estime oportuno para resolver sobre las cuestiones que hagan a
la buena marcha de la administracion del Area y, eventualmente, para resolver sobre la interpreta-
ciéon y aplicacion de esta Ordenanza, debiendo contemplar supletoriamente a esos efectos el fin
previsional de la institucidn.

ARTICULO 18:

Quedan derogadas todas las ordenanzas, decretos y resoluciones cuyas disposiciones sean incom-
patibles con las de la presente Ordenanza, la que entrara en vigencia a partir de la fecha de su
promulgacioén.

ARTICULO 19: Comuniquese a la Intendencia, publiquese y agré

ese al D.M.

Sala de Sesiones, 3 de marzo de 2005.-

/
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Secretaria Gra] Parlamentaria
Concejo Munkipal de Resario
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CUMPLASE, comuniquese, publiquese en el Boletin Oficial y
dese a la Direccidén General de Gobierno.-

Ing. ROBERTO MIGUEL LIFSCHITZ

intendente
Municipalidad de Rosario






